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POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO, AMBIENTE Y CALIDAD

Lo FUNDACION ORINOQUIA BIODIVERSA, dedicada al desarrollo de
proyectos que aportan al conocimiento y conservacion de la biodiversidad
de la Orinoquia y del pais reafirma su compromiso hacia la implementacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente - SG-
SSTA, mediante la promocién de la calidad de vida laboral y la prevencion
de incidentes y accidentes de trabajo, enfermedades laborales y danos a
la sociedad como al ambiente; teniendo como lineamiento bdsico el
mejoramiento continuo; sus operaciones se desarrollan a partir de una
adecuada planeacién y gerenciamiento estratégico, considerando el
contexto de la organizacion y la identificacion de los riesgos y oportunidades
asociados a sus actividades y al del sistema integrado de gestion (SGI).

En ese sentido, define esta Politica tendiente a anticipar, reconocer, evaluar,
gestionar y controlar los riesgos laborales que pueden afectar la seguridad
y salud en el trabajo, el medio ambiente y la satisfaccion de las partes
interesadas con el fin de generar un entorno de trabajo seguro y saludable,
en el que se proteja la integridad fisica y la salud de sus colaboradores,
contratistas, subcontratistas y visitantes.

Por lo anterior, la presente Politica tiene como finalidad:

e |dentificarlos Riesgos y Oportunidades de los procesos que minimicen
los efectos negativos y maximicen las oportunidades, en todos los
procesos y servicios haciendo participes a sus partes interesadas.

e Cumplir con los requisitos legales y demds requisitos aplicables al
sistema de gestion integrall.

e Implementar el ciclo PHVA (Planificar, hacer, verificar y actuar) y el
mejoramiento continuo para la mejora del desempeno del sistema de
gestion integrall.
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CONTACTO

Conocery satisfacer las necesidades y expectativas de los clientes, asi
como los requisitos legales (HSEQ) y contractuales pertenecientes al
cliente y otras partes interesadas.

Establecer y cumplir con un programa de capacitacion orientado a
fortalecer el Sistema de Gestidon, generando una cultura de Calidad,
SST, Vial y Ambiental a las partes interesadas.

Establecer canales eficaces de comunicacion interna y externa que
permitan una reaccién oportuna de la Fundacidon ante cualquier
cambio que pueda afectar las caracteristicas de la calidad del
servicio.

Establecer un ambiente laboral seguro y sano en cada uno de los
servicios que presta mediante la identificacidon de los peligros,
evaluacion, valoraciéon de los riesgos y determinacion de los controles.

Asegurar la implementaciéon del Sistema de Gestion de la Seguridad,
Salud en el trabgjo y ambiente de la FUNDACION ORINOQUIA
BIODIVERSA, para la gestion de los riesgos laborales y aspectos
ambientales, manteniendo la mejora continua en nuestros procesos
con altos estdndares en seguridad, salud en el trabajo y ambiente.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, asi como la
identificacion de aspectos ambientales, con el fin de implementar los
respectivos controles, que permitan la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales y la mitigacidon de los impactos
ambientales.

Definir y asignar todos los recursos financieros, técnicos y humanos
necesarios para la implementacion y mantenimiento del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SSTA.

Promover la consulta y la participacion de los trabajadores, de sus
representantes y demdas partes interesadas acorde a la regulacion
colombiana vigente en el SGSSTA.
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Compromiso de proporcionar condiciones de trabagjo seguro y
saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la salud
relacionadas con el trabagjo.

Promover y estimular el mantenimiento y el mejoramiento continuo
con daltos estdndares del Sistema de gestion, desarrollando
mecanismos de control como el seguimiento y medicion del
desempeno, que garantiza que FUNDACION ORINOQUIA BIODIVERSA,
cumplird con los objetivos y metas propuestas en cada fase de los
procesos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Ambiente y
Calidad.

Aplicar consistentemente los conceptos de Responsabilidad Social

Empresarial en el uso de los recursos naturales y relaciones con las
comunidades.

La FOB reconoce el cambio climdtico como una problemdatica que
afecta los ecosistemas, la comunidad y el entorno, por lo cual se
compromete a minimizar los impactos ambientales de sus
operaciones mediante la implementacion de controles y estrategias
para la prevencion de la contaminaciéon y la mitigacion del cambio
climdatico.

La presente Politica serd divulgada a todos los trabajadores de la Fundacion,
estard disponible para todas las partes interesadas y serd revisada
periddicamente por la Direccion General.

Esta politica estd vigente a partir del 05 de junio de 2026
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Fundacion Orinoquia Biodiversa

KAREN ELISA PEREZ ALBARRACIN
Directora Ejecutiva /
Representante Legal

1. TABLA DE CONTROL DE MODIFICACIONES

Cuando un documento cambie de versidon debe ser identificado con un
sello de documento obsoleto.

DESCRIPCION DEL CAMBIO

VERSION
001 Febrero 2021 Creacion de la politica
002 Febrero 2024 Actualizacion de la politica
003 Mayo 2024 Cambio del diseno del pie de pdgina con
Jaguar
004 10/07/2025 Actualizacion de politica a nivel integral y

actualizacion caja tipogrdfica y contenido

Verificacion de politica bajo los lineamientos
del numeral 5.2 de las normas
ISO 2001:2015, ISO 14001:2015
e ISO 45001:2018., la cual se incluye el numeral
ay c; se da alcance ala enmienda de
cambio climatico de las normas ISO

005 05/06/2026
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